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      САХНОВЩИНСЬКА СЕЛИЩНА РАДА
БЕРЕСТИНСЬКОГО РАЙОНУ ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВІДДІЛ ОСВІТИ, КУЛЬТУРИ, МОЛОДІ ТА СПОРТУ
НАКАЗ

10.04.2025


                 Сахновщина
            
                       № 41 
Про затвердження рішення

атестаційної комісії від

10.04.2025 року
Відповідно до Положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 09.09.2022      № 805, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 21.12.2022 за                 № 1649/38985, на підставі рішення атестаційної комісії ІІ рівня при відділі освіти, культури, молоді та спорту Сахновщинської селищної ради (протокол від 10.04.2025 № 5), н а к а з у ю:
1. Визнати такою, що відповідає займаній посаді, БЕЛЕЙ Тетяну Іванівну, консультанта Комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Сахновщинської селищної ради Берестинського району Харківської області.

Оплату праці здійснювати за 14 тарифним розрядом.

2. Визнати такою, що відповідає займаній посаді, ЗАЙЦЕВУ Тетяну Петрівну, директора Комунального закладу «Сахновщинський будинок дитячої та юнацької творчості» Сахновщинської селищної ради Берестинського району Харківської області.

Оплату праці здійснювати за 15 тарифним розрядом.

3. Визнати такою, що відповідає займаній посаді, ЗРАЖЕВСЬКУ Анну Сергіївну, директора Комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Сахновщинської селищної ради Берестинського району Харківської області. 
Оплату праці здійснювати за 15 тарифним розрядом.
4. Визнати такою, що відповідає займаній посаді,  КАРНАУХ Зою Анатоліївну, керівника гуртка Комунального закладу «Сахновщинський будинок дитячої та юнацької творчості» Сахновщинської селищної ради Берестинського району Харківської області. Встановити 11 тарифний розряд.
Оплату праці здійснювати за 11 тарифним розрядом.

5. Визнати такою, що відповідає займаній посаді, КУШНІР Любов Миколаївну, консультанта Комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Сахновщинської селищної ради Берестинського району Харківської області. 
     Оплату праці здійснювати за 14 тарифним розрядом.

6. Визнати такою, що відповідає займаній посаді, МІЗУН Тетяну Семенівну, консультанта Комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Сахновщинської селищної ради Берестинського району Харківської області. 
Оплату праці здійснювати за 14 тарифним розрядом.
7. Визнати таким, що відповідає займаній посаді, ПАХУЩОГО Валентина Івановича, директора Комунального закладу «Сахновщинський дитячо-юнацький клуб фізичної підготовки «Олімп» Сахновщинської селищної ради Берестинського району Харківської області.

Оплату праці здійснювати за 16 тарифним розрядом.
8. Визнати такою, що відповідає займаній посаді, ПРИСТУПУ Вікторію Вікторівну, керівника гуртка Комунального закладу «Сахновщинський будинок дитячої та юнацької творчості» Сахновщинської селищної ради Берестинського району Харківської області. Встановити 11 тарифний розряд.
Оплату праці здійснювати за 11 тарифним розрядом.
9. Визнати таким, що відповідає займаній посаді, ТКАЧЕНКА Володимира Анатолійовича, керівника гуртка Комунального закладу «Сахновщинський дитячо-юнацький клуб фізичної підготовки «Олімп» Сахновщинскої селищної ради Берестинського району Харківської області. Встановити 11 тарифний розряд.
Оплату праці здійснювати за 11 тарифним розрядом.

10.  Централізованій бухгалтерії відділу освіти, культури, молоді та спорту здійснювати нарахування заробітної  плати  педагогічним працівникам відповідно до результатів атестації  з 10 квітня 2025 року.

11. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Начальник відділу освіти, 
культури, молоді та спорту    



Григорій ПЕРКІН
