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САХНОВЩИНСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

КРАСНОГРАДСЬКОГО РАЙОНУ ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВІДДІЛ ОСВІТИ, КУЛЬТУРИ, МОЛОДІ ТА СПОРТУ
НАКАЗ
17.10.2022


                Сахновщина
            
                     № 98
	Про підсумки роботи з працевлаштування та подальшого навчання випускників 9-х, 11(12)-х класів закладів загальної середньої освіти Сахновщинської селищної ради у 2022 році 
	


Відділом освіти, культури, молоді та спорту здійснювався моніторинг стану управлінської діяльності щодо організації  подальшого  навчання  та  працевлаштуванням  випускників  9,  11(12)-х класів закладів загальної середньої освіти у 2022 році. 

Організація працевлаштування (подальшого навчання) випускників 9-х, 11(12)-х класів закладів загальної середньої освіти здійснюється на виконання законів та інших нормативно-правових актів України.
У закладах загальної середньої освіти громади здійснені заходи для забезпечення своєчасного і в повному обсязі обліку продовження навчання та працевлаштування випускників 9-х, 11(12)-х класів 2022 року.
У квітні-травні 2022 року у кожному закладі освіти видано накази «Про проведення обліку продовження навчання та    працевлаштування випускників 9-х, 11(12)-х класів у 2022 році», визначено відповідальну особу за даним напрямом роботи.

Закладами освіти створено електронні бази даних випускників, здійснено поіменний моніторинг випускників 9, 11(12)-х класів, зібрано підтверджуючі довідки про подальше навчання та працевлаштування випускників.


У 2022 році у закладах загальної середньої освіти Сахновщинської селищної ради було 173 учнів 9-х класів, що на 12 осіб менше ніж у минулому році.

У 10-х класах на денній формі навчання продовжують навчання – 135 осіб (78%); 22 випускників (12,7%) вступив до закладів вищої освіти І-ІІ рівня акредитації; 15 випускників (8,7%) навчається у закладах професійно-технічної освіти.

1 випускниця 9-го класу КЗ «Шевченківський ліцей» Коваленко Софія -  не працює і не навчається. У червні 2022 року вона забрала документи для вступу, але на даний момент ніде не навчається. Закладом освіти проводиться робота щодо з’ясування причин невідвідування закладу освіти. 

З метою повернення дитини до навчання надіслані листи до Служби у справах дітей Сахновщинської селищної ради та до Сахновщинського відділення поліції Красноградського РВП ГУНП в Харківській області. 

Найбільший по громаді відсоток випускників продовжують навчання після 9-го класу у 10-х класах КЗ «Багаточернещинський ліцей» (100%),          КЗ «Гришівський ліцей» (100%), КЗ «Костянтинівський ліцей» 100%),             КЗ «Огіївський ліцей» (100%), КЗ «Новоолександрівський ліцей» (100%),       КЗ «Тавежнянський ліцей» (100%), КЗ «Сахновщинський ліцей № 2» (87,5%), КЗ «Сахновщинський ліцей № 1» (83%), КЗ «Шевченківський ліцей» (71,4%), КЗ «Катеринівський ліцей» (70%), КЗ «Лигівський ліцей» (66,6%). Найменший по громаді відсоток у – КЗ «Дубовогрядська гімназія» (42,8%), КЗ «Лебедівська гімназія» (33,3%).
У 2022 році із закладів випущено 111 випускників 11(12)-х класів, що на 7 осіб більше, ніж у минулому році, із яких 87 осіб продовжили навчання (78,3%).

У ході моніторингу працевлаштування випускників 11(12)-х класів з’ясовано, що в поточному році: 

62 особи – продовжують навчання в закладах вищої освіти ІІІ-ІV рівня акредитації – 55, 9 %;

12 осіб – в  закладах вищої освіти І-ІІ рівня акредитації – 10,8 %;

11 осіб – у закладах професійно-технічної освіти – 9,9 %;
2 особи – в інших закладах – 1,8%;

11  випускників не працюють, не навчаються 9,9 %;
9 випускників працевлаштовані – 8,1%;
4 випускники не навчаються через хворобу - 3,6%.

Найбільший відсоток учнів, які не продовжують навчання після закінчення 11-х класів у КЗ «Багаточернещинський ліцей» (60%),                     КЗ «Огіївський ліцей» (33,3).
Своєчасно і якісно було підготовлено та подано необхідні звіти та підтверджувальні документи щодо подальшого навчання і працевлаштування випускників відповідальними особами закладів освіти. Виходячи з вищезазначеного, наказую:


1. Визнати на достатньому рівні роботу закладів загальної середньої освіти Сахновщинської селищної ради щодо працевлаштування та подальшого навчання випускників 9-х, 11(12)-х класів у 2022 році.
2. Керівникам закладів загальної середньої освіти:



2.1. Взяти під особистий контроль питання щодо подальшого навчання та працевлаштування випускників 9-х, 11(12)-х класів. 
Постійно

2.2. Не допускати розбіжностей у даних з обліку продовження навчання та працевлаштування випускників 9-х, 11(12)-х класів.



2.3. Забезпечити наявність списків випускників 9-х, 11(12)-х класів в електронному вигляді формату Microsoft Excel, підтверджувальних документів про подальше навчання випускників 9-х, 11(12)-х класів у підпорядкованих закладах освіти.

                                                                                         Постійно


2.4. Здійснювати якісний аналіз роботи з питань працевлаштування (продовження навчання) випускників 9, 11(12)-х класів у річному плані роботи школи і розробляти розділ заходів із завданнями на наступний навчальний рік.



2.5. Видати наказ по закладу освіти «Про підсумки роботи з працевлаштування (продовження навчання) випускників 9-х та 11(12)-х класів у 2022 році».

                                                                                         Жовтень 2022 року

2.6. Надати до відділу освіти, культури, молоді та спорту  Сахновщинської селищної ради статистичний звіт за формою № 1-ЗСО «Звіт про продовження навчання для здобуття повної загальної середньої освіти випускниками 9-х класів ЗНЗ у 2022/2023 навчальному році» та ввести звіт за формою № 1-ЗСО у базу ІСУО.

                                                                                          До 05.12.2022
3. Директору КЗ «Шевченківський ліцей» Маргариті КЛЕМЕНКО продовжити роботу щодо подальшого навчання або працевлаштування випускниці 9-го класу Коваленко Софії. 
Упродовж навчального року


  4.  Контроль за виконання даного наказу залишаю за собою.
Начальник відділу освіти, 

культури, молоді та спорту                                                  Григорій ПЕРКІН
